Consejo
de Transparencia AAI

LISTADO DEFINITIVO DE VALORACION DE MERITOS
CONCURSO ESPECIFICO

Analizadas por la Comisién de Valoracién las alegaciones presentadas al listado provisional
de valoracién de méritos, se dispone:

PRIMERO.- Hacer publica las valoraciones definitivas efectuadas en el documento que se
adjunta como anexo.

SEGUNDO.- Propuesta de candidatos:

Puntuaciéon

N° _y Puntuacion [ Puntuacion
Propuesta de la Comision (- Méritos
plaza Méritos Generales e Total
Especificos
1 Nuria Ortas Herrero 49,74 24,00 73,74
> Maria Be_tln_:;lzgogorejos 5472 24,00 78,72
3 Jose SG”;S%’GEZr”G”deZ 54,00 25,00 79,00
4 M. José Corredor Garcia 62,00 25,00 87,00

Madrid, a 10 de diciembre de 2024



CONSEJO DE TRANS-
PARENCIA'Y BUEN
GOBIERNO

CONCURSO DE MERITOS ORDEN concurso especifico 1/2024

PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 4678845 Plaza n®: 1-I  N° Plazas ofertadas: 1

Gr/Sh: A1 Nivel: 28

Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE AREA  Centro Directivo: CONSEJO DE
TRANSPARENCIA Y BUEN GOBIERNO / PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE TRANSPARENCIA Y BUEN GOBIERNO

APELLIDOS Y NOMBRE ID PREF | M. GEN T™MG | TME | TG EXCL
SOL
Grad.Nv | Val.TD- A.Func | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Dest. Cuid. Famil. | Concilia
™M M cony hijo
LOPEZ SALINAS, CRISTINA 12 1 0.00 0.00 0.00 0.00 |0.00 |0.00 0.00 |0.00 |0.00 0.00 0.00 |0.00 R034
ORTAS HERRERO, NURIA 6 1 8.00 25.00 1.00 0.00 |0.00 |1.00 0.00 |14.74|0.00 0.00 0.00 |0.00 49.74 1 24.00 | 73.74
MARTIN HIDALGO, IDOIA 11 1 4.00 10.20 0.00 10.00 {0.00 |0.00 10.00 | 4.69 | 0.00 0.00 0.00 |0.00 28.89(2.00 |(0.00
CONCEPCION
JIMENEZ MORENO, GERMAN | 10 1 6.00 7.50 0.00 6.25 |0.00 |0.00 6.25 |3.35 |0.00 0.00 0.00 |0.00 23.10 {4.00 |0.00

VICTOR

LA COMISION PROPONE A D/D?®: ORTAS HERRERO, NURIA (6)

CAUSAS EXCLUSION:
R003 Desistimiento por parte del interesado
R002 Situaciéon administrativa no permitida

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R031 No ser Funcionario de carrera

R011 No tener en la aplicacion la informacion del Certificado de Méritos generales
R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizaciéon competente

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R035 No cumplir con algun requisito especifico exigido para el desempefo del puesto
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, o en los supuestos previstos en articulo 20.1

R003 Desistimiento por parte del interesado
R038 No pertenecer a la Administracion Especifica
R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R010 Pertenecer a un puesto de trabajo excluido del concurso




GOBIERNO

CONSEJO DE TRANS-
PARENCIA'Y BUEN

CONCURSO DE MERITOS ORDEN concurso especifico 1/2024

PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 5338132  Plaza n°: 2-

N° Plazas ofertadas: 1

Gr/Sb: A1 - A2 Nivel: 26  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE SERVICIO  Centro Directivo: CONSEJO DE
TRANSPARENCIA Y BUEN GOBIERNO / S.G. DE TRANSPARENCIA Y BUEN GOBIERNO

APELLIDOS Y NOMBRE ID PREF | M. GEN T™MG | TME | TG EXCL
SOL
Grad.Nv | Val.TD- A.Func | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Dest. Cuid. Famil. | Concilia
™M M cony hijo
JIMENEZ MORENO, GERMAN 10 3 0.00 0.00 0.00 0.00 |0.00 |0.00 0.00 |0.00 |0.00 0.00 0.00 |0.00 R003
VICTOR
LAGAREJOS TRICAS, MARIA 4 1 8.00 25.00 1.00 10.00 [ 0.00 |0.00 10.00 | 10.72 | 0.00 0.00 0.00 |0.00 54.72 1 24.00 | 78.72
BEATRIZ
HIDALGO VELAZQUEZ DE 2 1 6.00 18.00 0.00 3.25 |0.00 |0.00 3.25 |4.69 |0.00 0.00 0.00 |0.00 31.94 [ 12.00 | 43.94
CASTRO, RAFAEL
MARTINEZ BORREGAN, LUIS 8 1 8.00 25.00 0.00 3.00 |0.00 |[1.00 3.00 |20.00 |0.00 0.00 0.00 |0.00 56.00 | 8.00 |0.00
ORLANDO
ZURDO ALVAREZ, FRANCISCO |9 1 8.00 21.85 0.00 9.25 |0.00 |0.00 9.25 |10.05 | 0.00 0.00 0.00 |0.00 49.15|0.00 |0.00

JAVIER

LA COMISION PROPONE A D/D?®: LAGAREJOS TRICAS, MARIA BEATRIZ (4)

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado
R002 Situacion administrativa no permitida

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R031 No ser Funcionario de carrera

R011 No tener en la aplicacién la informacion del Certificado de Méritos generales

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizaciéon competente

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R035 No cumplir con algun requisito especifico exigido para el desempeiio del puesto
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el &mbito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, o en los supuestos previstos en articulo 20.1

R003 Desistimiento por parte del interesado
R038 No pertenecer a la Administracion Especifica

R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)
R010 Pertenecer a un puesto de trabajo excluido del concurso




CONSEJO DE TRANS-
PARENCIA'Y BUEN
GOBIERNO

CONCURSO DE MERITOS ORDEN concurso especifico 1/2024

PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 1212461 Plaza n®: 3-1 N° Plazas ofertadas: 1
tivo: CONSEJO DE TRANSPARENCIA Y BUEN GOBIERNO / S.G. DE RECLAMACIONES DE AMBITO ESTATAL

Gr/Sb: A1 Nivel: 28  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: CONSEJERO TECNICO / CONSEJERA TECNICA  Centro Direc-

APELLIDOS Y NOMBRE ID PREF | M. GEN T™MG | TME | TG EXCL
SOL
Grad.Nv | Val.TD- A.Func | C.Rec|C.Imp | C.Igualdad | C.I/R | Antig. | Dest. Cuid. Famil. | Concilia
™M M cony hijo
LOPEZ SALINAS, CRISTINA 12 0.00 0.00 0.00 0.00 [0.00 |0.00 0.00 |0.00 |0.00 0.00 0.00 |0.00 R034
SANTIAGO FERNANDEZ DEL 3 1 8.00 25.00 1.00 0.00 |[0.00 |0.00 0.00 |20.00|0.00 0.00 0.00 |0.00 54.00 | 25.00 | 79.00
VALLE, JOSE
JIMENEZ MORENO, GERMAN 10 2 6.00 7.50 0.00 6.25 |[0.00 |0.00 6.25 [ 3.35 |0.00 0.00 0.00 |0.00 23.10 | 4.00 |0.00
VICTOR

LA COMISION PROPONE A D/D?®: SANTIAGO FERNANDEZ DEL VALLE, JOSE (3)

CAUSAS EXCLUSION:
R003 Desistimiento por parte del interesado
R002 Situaciéon administrativa no permitida

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R031 No ser Funcionario de carrera

R011 No tener en la aplicacion la informacion del Certificado de Méritos generales

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizaciéon competente

R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder
R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria

R035 No cumplir con algun requisito especifico exigido para el desempeifio del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, o en los supuestos previstos en articulo 20.1

R003 Desistimiento por parte del interesado
R038 No pertenecer a la Administracion Especifica
R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)
R010 Pertenecer a un puesto de trabajo excluido del concurso




CONSEJO DE TRANS- .
PARENCIA'Y BUEN CONCURSO DE MERITOS ORDEN concurso especifico 1/2024
GOBIERNO PUNTUACIONES POR PUESTO

Id Puesto: 5335038 Plaza n% 4-I N°Plazas ofertadas: 1  Gr/Sb: C1- C2 Nivel: 16  Localidad: MADRID  Puesto de trabajo: SECRETARIO / SECRETARIA DE SUBDIRECTOR GENERAL
Centro Directivo: CONSEJO DE TRANSPARENCIA Y BUEN GOBIERNO / S.G. DE RECLAMACIONES DE AMBITO ESTATAL

APELLIDOS Y NOMBRE ID PREF | M. GEN TMG | TME | TG EXCL
SOL
Grad.Nv | Val.TD- A.Func | C.Rec | C.Imp | C.lgualdad | C.I/R | Antig. | Dest. Cuid. Famil. | Concilia
™M M cony hijo

ESTEBAN LAGE, SUSA- 1 1 0.00 0.00 0.00 0.00 |0.00 |0.00 0.00 [ 0.00 |0.00 0.00 0.00 |0.00 R003,
NA RO11
CORREDOR GARCIA, 5 1 10.00 25.00 1.00 6.00 |0.00 |0.00 6.00 |20.00|0.00 0.00 0.00 |0.00 62.00 | 25.00 | 87.00
M.JOSE

POZA RODRIGUEZ, 7 1 6.00 25.00 1.00 9.00 |0.00 |0.00 9.00 |20.00|0.00 0.00 0.00 |0.00 61.00 | 23.50 | 84.50
M.JESUS

LA COMISION PROPONE A D/D® CORREDOR GARCIA, M.JOSE (5)

CAUSAS EXCLUSION:

R003 Desistimiento por parte del interesado

R002 Situaciéon administrativa no permitida

R012 Presentacion de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro

R031 No ser Funcionario de carrera

R011 No tener en la aplicacion la informacion del Certificado de Méritos generales

R032 Funcionarios de Cuerpos o Escalas que tengan reservados puestos en exclusiva que no tengan la autorizaciéon competente
R041 Estar en suspension firme

R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder

R034 No cumplir con cualquiera de los requisitos generales de participacion que se recogen en las Bases de la convocatoria
R035 No cumplir con algun requisito especifico exigido para el desempefo del puesto

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ambito de una Secretaria de Estado o de un Departamento ministerial,
en defecto de esta, o en los supuestos previstos en articulo 20.1

R003 Desistimiento por parte del interesado

R038 No pertenecer a la Administracion Especifica

R027 Haber obtenido plaza en otro concurso

R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma)

R010 Pertenecer a un puesto de trabajo excluido del concurso




