Ejecucion Presupuesto

de Gastos
a 31 de marzo de 2024
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Capitulo 1. Gastos de Personal a 31 de marzo de 2024
2.463.70000¢|

440.694,09 €
150.210,47 € 150.397,77 € 132.828,69 €
F E o

ENERO FEBRERO FEBRERO MARZO TOTAL RECONOCIDO TOTAL PRESUPUESTADO
(atrasos ENE 23 a ENE 24)

Presupuesto ejecutado en Gastos de Personal a 31 de marzo de 2024

17,89

% ejecucion

H % remanente
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Retribuciones Altos Cargos a 31 de marzo de 2024

Distribucion trimestral

26.214,87 €

M ler Trimestre
Retribuciones Basicas
B TOTAL ABONADO

26.214,87 €

0,00 20.000,00 40.000,00

Porcentaje ejecucion sobre articulo 10

H Presupuesto ejecutado

B Remanente
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Retribuciones Funcionarios del Grupo A1 a 31 de marzo de 2024

Productividad

Pagas extraordinarias

Complemento especifico

Complemento destino

Trienios

Sueldo

Distribucion por conceptos

39.345,00 €

248,32 €

75.990,60 €

43.084,33 €

16.898,34 €

|

Porcentaje retribuciones

17,32%
22,73%

0,11%

18,96%

M Sueldo M Trienios
B Complemento destino B Complemento especifico
M Pagas extraordinarias M Productividad
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Retribuciones Funcionarios del Grupo A1 a 31 de marzo de 2024

Distribucion trimestral

|

51.632,36 €

sweldo [ [ [ [ | |

51.632,36 €

16.898,34 €

Trienios

Complemento destino

M ler Trimestre

B TOTAL ABONADO

75.990,60 €
Complemento especifico

75.990,60 €

248,32 €

Pagas extraordinarias

248,32 €

39.345,00 €
Productividad [ [ [ |

39.345,00 €

0,00 10.000,00 20.000,00 30.000,00 40.000,00 50.000,00 60.000,00 70.000,00 80.000,00
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Retribuciones de Funcionarios del Grupo A2 a 31 de marzo de 2024

Productividad

Pagas extraordinarias

Complemento especifico

Complemento destino

Trienios

Sueldo

Distribucion por conceptos

9.000,00 €

[

77,72 €

13.880,99 €

B 2s32,29¢

Porcentaje retribuciones

M Sueldo

W Trienios m Complemento destino

B Complemento especifico M Pagas extraordinarias M Productividad
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Retribuciones de Funcionarios del Grupo A2 a 31 de marzo de 2024

Sueldo

Trienios

Complemento destino

Complemento especifico

Pagas extraordinarias

Productividad

Distribucion trimestral

17.111,93 €

13.880,99 €

17.111,93 €

0,00 2.000,00 4.000,00 6.000,00 8.000,00 10.000,00 12.000,00 14.000,00

16.000,00

18.000,00

M ler Trimestre

B TOTAL ABONADO
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Retribuciones de Funcionarios del Grupo C1 a 31 de marzo de 2024

Productividad

Pagas extraordinarias

Complemento especifico

Complemento destino

Trienios

Sueldo

Distribucion por conceptos

16.890,00 €

I

144,68 €

18.434,36 €

17.849,40 €

8.785,72 €

25.789,98 €

|

Porcentaje retribuciones

29,34%

M Sueldo M Trienios
m Complemento destino B Complemento especifico
M Pagas extraordinarias M Productividad
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Retribuciones de Funcionarios del Grupo C1 a 31 de marzo de 2024

Distribucion trimestral

|

25.789,98 €
I e

25.789,98 €

Sueldo

Trienios

8.785,72 €

17.849,40 €
I

17.849,40 €

X M ler Trimestre
Complemento destino

B TOTAL ABONADO

Complemento especifico

18.434,36 €

144,68 €
Pagas extraordinarias

144,68 €

Productividad

0,00 5.000,00 10.000,00 15.000,00 20.000,00 25.000,00 30.000,00
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Retribuciones de Funcionarios del Grupo C2 a 31 de marzo de 2024

Productividad

Pagas extraordinarias

Complemento especifico

Complemento destino

Trienios

Sueldo

Distribucion por conceptos

1.200,00 €

I

24,21 €

1.234,36 €

708,22 €

|

Porcentaje retribuciones

17,65%

32,22%

10,42%

21,20%

M Sueldo H Trienios
m Complemento destino B Complemento especifico
M Pagas extraordinarias M Productividad
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Retribuciones de Funcionarios del Grupo C2 a 31 de marzo de 2024

Sueldo

Trienios

Complemento destino

Complemento especifico

Distribucion trimestral

708,22 €
708,22 €

1.441,01 €
1.441,01 €

1.234,36 €

2.190,36 €
2.190,36 €

24,21 €
Pagas extraordinarias
24,21 €
1.200,00 €
Productividad o 7
1.200,00 €
0,00 500,00 1.000,00 1.500,00 2.000,00

2.500,00

W ler Trimestre

B TOTAL ABONADO
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Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador

Distribucion por conceptos

Presupuesto ejecutado del art. 16 a
31 de marzo de 2024

269.440€
35.921€ 15.240 €
13058 O N
Seguridad Social Formaciony Economatos y Accidn social Otros
perfeccionamiento del comedores
personal

M Gasto realizado W Total presupuestado |

11,64%

88,36%

% ejecucion

H % remanente
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Capitulo 2. Gastos corrientes en bienes y servicios a 31 de marzo de 2024

Detalle del gasto por articulo

M 20. Arrendamientos y Canones

706,85 € M 21. Reparaciones, Mantenimiento y Conservacion
I 22. Material, suministros y otros

M 23. Indemnizacién por razon servicio

32.076,10 € W 24. Gastos de publicaciones

52.338,64 €

315,77 €

Comparativa del gasto realizado en bienes y servicios sobre el total presupuestado

85.437,36 €
TOTAL

Gastos de publicaciones
19.200 €

706,85 €
27.000 €

32.076,10 €

Indemnizacién por razén servicio

Material, suministros y otros

315,77 €

Reparaciones, Mantenimiento y Conservacion
P Y 7.000 €

52.338,64 €

Arrendamientos y Cdnones W Gasto en Capitulo 2

B Presupuesto prorrogado para 2023
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Capitulo 2. Gastos corrientes en bienes y servicios a 31 de marzo de 2024

Presupuesto ejecutado de gastos en bienes y servicios

10%

% del presupuesto ejecutado por articulo

0,83%

23. Indemnizacion
por razon servicio

22. Material,
suministros y otros

37,54%

TOTAL ejecutado

B TOTAL remanente

24, Gastos de
publicaciones
0,00%

21. Reparaciones,
Mantenimiento y
Conservacion
0,37%

20. Arrendamientos y
Céanones
61,26%
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